
 

 УТВЕРЖДАЮ: 

Директор ГБОУ лицей г.Сызрани 

                                             Н.В. Лобачева 

приказ № 2001/1 от31.08.2023 г. 
 

ПЛАН РАБОТЫ 

ШКОЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ПРИМИРЕНИЯ ГБОУ ЛИЦЕЙ Г, СЫЗРАНИ 

на 2023-2024 учебный года 

 

Цель:  
Формирование благополучного, гуманного и безопасного пространства для полноценного развития и социализации детей и подростков, 

снижение количества конфликтных ситуаций и правонарушений через внедрение модели реализации восстановительных технологий в 

систему профилактики правонарушений несовершеннолетних. 

 

Задачи:  

 проведение восстановительных программ (восстановительных медиаций, «кругов сообщества», «школьных восстановительных 

конференций», «семейных конференций») для участников споров, конфликтов и противоправных ситуаций; 

 обучение учащихся и других участников образовательного процесса цивилизованным методам урегулирования конфликтов и 

реагирования на правонарушения детей и подростков; 

 организация просветительных мероприятий и информирование участников образовательного процесса о принципах 

восстановительного подхода к реагированию на конфликты и правонарушения детей и подростков; 

 насыщение восстановительными практиками существующих в школе форм управления и воспитания (таких как родительские 

собрания, педагогические и методические советы, классные часы и пр.), налаживание взаимопонимания между разными участниками 

образовательного процесса; 

 ограничение административных и ориентированных на наказание реакций на конфликты с причинением вреда, нарушения дисциплины 

и правонарушения несовершеннолетних; 

 в случае совершения правонарушения/преступления учащимся образовательной организации - взаимодействие с КДНиЗП судом и 

другими субъектами системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних - с целью координации действий 

для реализации принципов восстановительного подхода. 

 

 

 

 

 

 



№ Наименование мероприятия Категория участников 

Сроки 

проведения/ 

периодичность 

Ответственные Итог реализации 

 Организационно-методическая деятельность     

1.  Планирование текущей деятельности Состав ШСП Сентябрь Куратор ШСП 
План работы ШСП на 

текущий учебный гол 

2.  
Проведение рабочих заседаний членов школьной службы 

примирения. 
Состав ШСП Ежемесячно  Куратор ШСП Протоколы заседаний 

3.  
Составление отчёта о работе службы за 2023/2024 учебный 

год 
Состав ШСП Май  Куратор ШСП 

Отчет по итогам 

работы ШСП 

4.  
Разработка алгоритма реагирования и работы с ситуацией 

травли в классе 
Состав ШСП Декабрь  Куратор ШСП 

Алгоритм работы 

(документ) 

5.  

Разработать собственный бренд и продвигать его через 

распространение различных рекламных продуктов 

(плакаты, визитки, значки, бюллетени и т.д.) 

Состав ШСП Сентябрь-октябрь  Куратор ШСП  

6.  
Начать сбор материалов и формирование виртуального 

музея ШСП лицея 
Состав ШСП В течение года Куратор ШСП 

Ссылка на сайте 

лицея 

 Профилактика      

1.  

Разработка и проведение занятий для учащихся, учителей и 

родителей по вопросам конфликтологии, коммуникации и 

примирения. 

Все участники 

образовательного процесса 

В течение года (по 

запросу) 
Куратор ШСП 

Методические 

разработки 

мероприятий. 

Фотоотчеты 

2.  

Проведение классных часов на тему: 

- «Конфликты – нельзя избежать, можно решать?!»  

- «Способы разрешения конфликтных ситуаций» 

- «Как научиться дружить?»  

Обучающиеся 8-11 классов 

Обучающиеся 5-7 классов 

Обучающиеся 3-4 классов 

 

В течение года (по 

запросу) 

Куратор ШСП 

Методические 

разработки 

мероприятий. 

Фотоотчеты 

3.  
«Веселые переменки» (формирование толерантного 

поведения школьников) 
Обучающиеся 1-4 классов 

В течение года, в 

рамках акций  
Куратор ШСП 

Методические 

разработки 

мероприятий. 

Фотоотчеты 

 Информирование и просвещение     

1.  

Подготовить наглядные материалы, которые можно 

раздавать школьникам. (с указанием контактной 

информации). 

Все участники 

образовательного процесса 
Октябрь Куратор ШСП Образцы материалов 

2.  

Акция «В нашей в школе работает ШСП»   

Создание буклета о деятельности Школьной службы 

примирения. 

Все участники 

образовательного процесса 
Декабрь  Куратор ШСП Фотоотчет 

3.  
Информационное сообщение на педагогической планерке о 

Школьной службе примирения. 
Педагоги  Декабрь  Куратор ШСП 

Протокол 

педагогического 

совета 

4.  
Проведение классных часов на тему:    

«Знакомство со Школьной службой примирения» 
Обучающиеся 3-9 классов Март-май  Куратор ШСП 

Фотоотчеты 

Презентации 

выступлений 

5.  

Проведение целевых информационных встреч с родителями 

на родительских собраниях «Школьная служба примирения 

– новый формат разрешения конфликтов» 

Родители обучающихся 5-11 

классов 
В течение года Куратор ШСП 

Фотоотчет 

Презентация 

выступления 



№ Наименование мероприятия Категория участников 

Сроки 

проведения/ 

периодичность 

Ответственные Итог реализации 

6.  
Рассылка информации о Школьной службе примирения 

через страницы в социальных сетях 

Все участники 

образовательного процесса 

Не реже 1 раза в 

четверть 
Куратор ШСП Сообщение 

7.  
Размещение информации о Школьной службе примирения 

на сайте ОУ 

Все участники 

образовательного процесса 
Октябрь Куратор ШСП Фотоотчет 

8.  Оформление информационного стенда ШСП лицея 
Все участники 

образовательного процесса 
Апрель Куратор ШСП Фотоотчет 

9.  Проведение акции «Давай мириться!!!» 
Все участники 

образовательного процесса 
Февраль 

Куратор ШСП 

Педагог 

организатор 

Фотоотчет  

10.  Проведение конкурса историй «Как я мирился» 
Все участники 

образовательного процесса 
Апрель Куратор ШСП 

Положение по 

конкурсу. Фотоотчет 

11.  Проведение конкурса рисунков «Давай жить дружно» Обучающиеся 1-4 классов Март  Куратор ШСП 
Положение по 

конкурсу. Фотоотчет 

 Текущая работа ШСП     

1.  
Формирование команды медиаторов для проведения 

восстановительных программ 
Обучающиеся 7-10 классов Ноябрь-декабрь Куратор ШСП  

2.  
Проведение обучающих тренингов для команды 

медиаторов: 
Состав ШСП  Куратор ШСП Программа тренингов 

  «Властелин эмоций» Состав ШСП Январь Куратор ШСП Программа тренингов 

  «Управление конфликтом в медиации» Состав ШСП Март Куратор ШСП Программа тренингов 

3.  Сбор заявок, случаев для рассмотрения ШСП 
Все участники 

образовательного процесса 

В течение 

учебного года 
Куратор ШСП 

Заявки и журнал 

обращений 

4.  Проведение восстановительных программ Команда медиаторов ОУ 

По мере 

поступления 

заявок 

Куратор ШСП  

5.  
Оформление отчетов по итогам восстановительных 

программ 
Команда медиаторов ОУ 

По итогам 

программы 
Куратор ШСП Отчеты по итогам 

6.  
Участие в региональном этапе Всероссийского конкурса 

участников ШСП «Мастерство юных медиаторов». 
Команда медиаторов ОУ  Куратор ШСП  

7.  Участие в слете волонтеров ШСП Команда медиаторов ОУ  Куратор ШСП  

8.  

Участие в региональной конференции по вопросам 

организации работы по профилактике буллинга в детских 

коллективах 

Команда медиаторов ОУ  Куратор ШСП  

9.  Награждение лучших медиаторов  Команда медиаторов ОУ Май  Куратор ШСП Фотоотчет  

  

Куратор ШСП ГБОУ лицей г. Сызрани                                                                                                          педагог-психолог     Христич С.С. 
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